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1.0 SKOP

Garis Panduan ini merangkumi panduan pengambilan Pensyarah Sambilan di Fakulti.

2.0 TERMINOLOGI DAN SINGKATAN

PTJ

Pusat Tanggungjawab

3.0 PANDUAN

Bil Tindakan Tanggungjawab

1. | Ketua Jabatan mengenalpasti kursus yang memerlukan tenaga Ketua Jabatan
pensyarah luar serta tenaga pengajar yang bersesuaian selewat-
lewatnya 12 minggu sebelum semester bermula.

2. | Ketua Jabatan mengenalpasti calon yang berkelayakan dan Ketua Jabatan
bersesuaian dengan kursus yang berkaitan.

3. | Calon menghantar borang permohonan Pensyarah Sambilan Calon
(SOK/BUM/BR0O3/PENSYARAH SAMBILAN) yang disediakan oleh
fakulti selewat-lewatnya lima (5) minggu sebelum semester
bermula.

4. | Ketua Jabatan memberi ulasan dan mendapatkan kelulusan Ketua Ketua Jabatan
Pusat Tanggungjawab.

5. | Pusat Tanggungjawab menghantar surat pelantikan kepada calon PTJ
selewat-lewatnya empat (4) minggu sebelum semester bermula.

6. | Calon menerima persetujuan pelantikan Pensyarah Sambilan Calon
sebelum semester bermula.
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Bil Tindakan Tanggungjawab

7. | Pensyarah Sambilan hendaklah menyerahkan perancangan kursus Pensyarah
kepada Ketua Jabatan untuk semakan sebelum semester bermula. Sambilan

8. | Pusat Tanggungjawab menjalankan penilaian pengajaran Pensyarah PTJ
Sambilan sebelum semester berakhir.

9. | Pensyarah Sambilan menguruskan tuntutan pembayaran gaji dan Pensyarah
lain-lain bayaran yang berkaitan dengan program akademik dengan Sambilan
mengikut peraturan kewangan yang ditetapkan oleh Pejabat
Bursar, Universiti Putra Malaysia melalui Ketua Pusat
Tanggungjawab.

10. | Hanya Pensyarah Sambilan yang mendapat penilaian pengajaran Fakulti
yang cemerlang boleh dilantik semula merujuk kepada skala
Penilaian Pengajaran.
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